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Entwicklung eines multikulturellen Teams

In einer wachsenden multikulturellen Gesellschaft gilt es besonders im Bereich der Pflege und Betreuung sich
mit unterschiedlichen Kulturen und Religionen auseinander zu setzen. In der eigenen kultursensiblen
Auseinandersetzung, lasst sich ein multikulturelles Team in der Einrichtung entwickeln. Die Integration der
kulturellen Unterschiede in den Pflegealltag stellt eine Chance dar, um eine tolerante Zusammenarbeit zu
ermoglichen. Das Wesen der Zusammenarbeit pragt das multikulturelle Team.

o Welche Kenntnisse sind fUr die Pflegenden / Betreuenden wichtig?
o Welche Rituale sind in unterschiedlichen Kulturen zu bericksichtigen?
o Wie gestaltet sich die Begleitung am Lebensende?

Inhalte

Dieses Angebot richtet

« Die Bedeutung des Begriffes ,Kultur" sichan

 Unterschiedliche Kulturen (Muslime, Christen)
e Bedeutung von Krankheit und Pflege sowie deren unterschiedliche

alle in der Pflege
und Betreuung

Rituale Tatigen

» Respektvolle Begegnungen zwischen den Kulturen
 Konfliktpotenzial durch Unkenntnis der kulturellen Aspekte und

deren Begegnung
o Miteinander im multikulturellen Team

 Begleitung in der letzten Lebensphase




