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Seminar 

 

 

Führungskompetenz  
 
Führungskompetenz ist nicht nur ein Begriff sondern ein entscheidender Faktor in der heutigen 
Personalführung. Gerade in der heutigen Zeit braucht es eine gelingende Führungskompetenz um 
Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen Mitarbeitende einerseits gut und gerne arbeiten, als auch 
andererseits zufrieden und engagiert langfristig bleiben mögen. 
Verantwortungsbewusstsein, Lösungsorientiertheit als auch Konfliktfähigkeit stellen nur einige Aspekte der 
Führungskompetenz dar. Insbesondere eine wertschätzende Kommunikation als auch ein konstruktiver 
Umgang mit Fehlern und Feedback führen zur Bildung einer starken Teamkultur. Dies bedingt eine 
immerwährende persönliche und berufliche Entwicklung. 
In der gesellschaftlichen Entwicklung zum einen Arbeitnehmermarkt braucht es eine Führungskompetenz mit 
Wissen, Empathie und Fachlichkeit. 

Inhalte 
 
• Führung und Kompetenz 
• Die eigene Rolle identifizieren 
• Autonomie 
• Authentisch sein 
• Die fünf inneren Antreiber 
• Fokussiert bleiben  
• Feedback- und Fehlerkultur 
• Umgang mit Konflikten 
• Vorbildfunktion 

Dies Angebot richtet 
sich an  

Leitungspersonen  
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